Bamberger Handwerker stellt in einem Don Bosco-Projekt Schiilern Praktikumsplatze zur Verfiigung

24 Betriebe bieten ein ,,Hineinschmecken® an

uf das Bamberger Hand-
chrk kann man zihlen.
Dhes wurde einmal mehr

deutlich, als es gal, Praktikums-
plitze fir Schiler deér 8. Klasse
der Hugo-von-Trimberg-Schule zu
finden. In zwer Tagen erklinen
sich 24 Handwerks-Betricbe be-
reil, ¢in halbes Jahr lang einem Ju-
gendlichen einen ersten Einblick
in ein kiinftiges Berufsleben zu er-
mighchen.

<Schiller Bilden Zukunft™, ein
Projekt, das das Don Bosco Ju-
gendwerk erst im Sommer ms Le-
ben gerufen hat, hat 5o in kurzer
Zeit zu ersten Erfolgen gefuhrt,
Vertreter der beteiligien Firmen
kamen zur Vorstellung der Instia-
five 1m Zirkuszelt hinter dem
Joselsheim zusammen.

Der Ubergang von der Schule
iy die Berufswelt st meht leich.
Die Anforderungen der Betricbe,
etwa was technologische Fihig-
kemten oder auch Somalkompetenz
betrifft, sind pestiegen. Ausbil-
dungsreife wird vorausgesetzt.
Dem steht oft eine Unsicherheit
der Schiller gegendiber, was sie1m
Ausbildungsbetrich erwartet.

~wir wollen die Schiiler der
achten Klasse nicht im Regen ste-
hen lassen”, erklarte der Vizeprii-
sident der Handwerkskammer fiir
Oberfranken (HWK), Matthias
Grabmann, bet der Vorstellung der
Praktikumsbetriebe. Er merkte zu-
eleich an, dass das Handwerk eine
relativ stabile Branche sei und
iber Bedarf aushilde.

Der stellvertretende Hauptge-
schiftsfihrer der HWK, Thomas
Koller, erginzte: In Oberfranken
sei jeder vierte Betrnieb ein Hand-
werksbetnieb; jeder dritte Lehrling
werde dort ausgebildel. So ser es
notwendig, Schillem 2u ermog-
lichen, in die Berufswelt Jhinein-
zuschmecken”,

Regina Jans koordiniert das
Forderprojekt fiir die Hauptschii-
ler. Sie sei liberwiiltigt™ gewesen
in wie kurzer Zeit die Praktikums-
pliitze zur Verfiigung standen. Thr
Wunsch ist, dass die jungen Men-
schen in den Betrichen , gut be-
treut” werden und dass sie dort ein
umfassendes Bild des Berufsfel-
des bekommen.

Das wunscht sich auch Ger-
hard Ziegler. Der Lehrer ist an der
Trimbergschule flir den Bereich
Berufsfindung zustindig. Er hatte
vier Schiiler mit ins Zirkuszelt ge-
bracht, Mach thren Interessen be-
fragt, nannten sie unter anderem
den Beruf des Lackierers und eine
Titigkett am Bau.

Zicgler hat beobachtet, dass
fiir viele Schiiler aus einem Prakti-
kum ein Aushildungswunsch ent-
steht, Er schloss die Bitte an, den

jungen Menschen ein ,intensives™
Hineinschnuppern zu  crmdg-
lichen. Dann mache ¢s thnen auch
Spall.

Den Dank fiir die Bereitstel-
lung der Praktikumsplitze sprach
auch Kreishandwerksmeister Kas-
par Remfelder aus.

Das Projekt , Schiler.Bilden.
Zukunft” ist vom Don Bosco Ju-
gendwerk, der Kreishandwerker-
schaft Bamberg und dem Indus-
trie- und Handelsgremiom Bam-
berg zusammen mit der Dr, Ursula
Schmid-Kayser Stiftung ins Leben
gerufen worden.

Finanziert durch die Stiftung
begleitet es Schiller auf dem Weg
ms Berufsleben. So werden im
Klassenverband an der Schule
Projekie beispielsweise 1m Be-
reich Gewaltpriivention oder Se-
xualerzichung durchgehihrt.

Ein wesentlicher Schwerpunkt
dieses Projekts liegt auch auf der
Verbesserung  der  Sozialkompe-
lenzen.

Ein weiteres Standbemn 1st,
dass Schiilerpaten den Hauptschii-
lern zur Seite stehen, Das sind Er-
wichsene, dic gememsam mit ih-
ren Patenschillem zum Beispiel
nach einer Lehrstelle suchen oder
Bewerbungsgespriche  vorberei-
ten. Die Bepleitung durch die eh-
renamilich titigen Paten kann bis
in die Zeit der Berufsaushildung
hinein erfolgen.

Zusitzlich wird durch Be-
tricbsprakiika und Firmengespri-
che ein enger Austausch zwischen
Schule und Betneben erméglicht.
S0 soll es den Jugendlichen er-
méelicht werden, leichter einen
Ausbildungsplatz zu hinden.

Christiane Dillig

Vertreter der Handwerkskammer, der Kreishandwerkerschaft und des Don Bosco Jugendwerks freuen sich mit den

Schiilern Giber die zur Verfligung gesteliten Prakiikumsplitze,
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