Familienarbeit in luftigen Héhen

Hofmann Personal unterstiitzt das padagogische Projekt
des Don Bosco Jugendwerks ,Bamberger HochSeilgarten”
finanziell und durch aktive Mitarbeit

Schen immer hat Ingrid Hofrann die
Auffassung vertreten, dass ein Teil
des Unternehmensgewinns an die
Gesellschaft zuriickflieBen sollte.
Entsprechend unterstiitzt die 1.K.
Hofmann GmbH seit ihrer Griin-
dung unterschiedliche soziale Pro-
jekte und Einrichtungen.

Eine besondere Aktion war vor fiinf
Jahren zum 20-jdhrigen Jubilaum das
Projekt Trees of Peace. Im Rahmen
der Sanierungspldne des ehemaligen
Wismut Geldndes bei Gera pflanz-
ten jewells ein Hofmann-Mitarbeiter
aus einer Ost- und einer Westnie-
derlassung sowie Verlreter der
Tochtergesellschaften Osterreich und
England gemeinsam einen Baum.
Auf diese Weise sollte symbalisch
das Verschmelzen von Ost und
West dargestellt werden. Zwei
Jahre spiter |lud das Unternehmen
anlasslich der Bundesgartenschau
zu einem Familientag nach Gera
ein, an dem Mitarbeiter und Kunden
u. a. die inzwischen gewachsene
Allee aus 31 Biumen besichtigen
kannten.

Dieses Jahr steht die Renovierung des
pidagogisch genutzten Bamberger
HochSeilgartens im Mittelpunkt des
Jubiliums, der wvom Don Bosco
Jugendwerk betreut wird, Er wird
vorrangig dazu genutzt, um péda-
gogisch begleitete Trainings fiir be-
nachteiligte Kinder und Jugendliche
durchzufiihren,

Ein Pilzbefall hatte die Holzer gesché-
digt, sodass samtliche Konstruktionen
des Hochseilgartens abgerissen
werden mussten und somil keine
Nutzung mehr maglich ist.
Hofmann Personal hat es sich nun
zur Aufgabe gemacht, gemeinsam
mit Kunden, Mitarbeitern und ihren
Familienangehdrigen unter fach-
mannischer Leitung die Elemente
wieder aufzubauen und dieses mit
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zu finanzieren. Wihrend die Er-
wachsenen tatkriftig den Wiederauf-
bau realisieren, findet fir die Kinder
im Zelt des Circus Glovanni ein
Waorkshop statt, in dem sie Kunst-
stiicke erlernen, die sie beim gemein-
schaftlichen Abendessen vorfiihren
werden., ,lch wiirde mich sehr
freuen, wenn sich méglichst viele
engagierte Kunden und Mitarbeiter
an diesem Projekt beteiligen konn-
ten”, meint Ingrid Hofmann. ,Das
Projekt wird logistisch vorbereitet,
sodass es mit einer groflen Anzahl
von Personen unter fachmannischer
Anleitung an elinem Tag nahezu
fertiggestellt werden und nach
entsprechender Abnahme wieder in
Betrieb gehen kann. Es sell ein
Gemeinschaftsprojekt werden, bei
dem jeder Tellnehmer auf seinen
individuellen Beitrag stolz sein kann.
Wir haben uns fibrigens u. a, fiir
dieses Engagement in Bamberg
entschiaden, weil unsere dortige
Niederlassung dieses Jahr ihr 15-jah-
riges Jubilaum feiert.”

e Events

wpl

o Lae 5
Ganzjahrig auf
Anmeldung geiiffret

Der Bamberger HochSeilgarten
im Don Bosco Jugendwerk

* Wandertage
* Teamtrainings

» Familienfeiern
* Schnuppertrainings
¢ Kindergeburistage Bl
Wir bieten: ein enormes Lernpotential durch intensive padagogische
Begleitung, das Erlebnis dichter Gruppenatmosphire,
hichste Sicherheitsstandards — und stets einen Riesenspaf

Tel. 09 51 / 96 57 06 39 * www.bamberger-hochseilgarten.de

Ab Mai 2010 neue Elemente:
Riesenschaukel, Wippe, Kletterwand etc.

Zirkus ,Giovanni®; Unsere zirkuspadagogischen Angebote richten sich nicht
nur an Kinder. Auch Eltarn & Gruppen kénnen sich rundum am Zirkusleben
heteiligen. Nahere Informationen: www.donboscobamberg defprojekte/giovanni




