
 

Die Deutsche Provinz der Salesianer Don Boscos ist eine Körperschaft des öffentlichen Rechts mit rund  

30 Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe in Deutschland, in der Schweiz und in der Türkei.  

Nähere Informationen über die Salesianer Don Boscos und ihre Arbeit sind zu finden unter  

www.donbosco.de sowie www.donboscobamberg.de., auf facebook oder Instagram. 

Das Don Bosco Jugendwerk Bamberg ist eine große und moderne 
Kinder- und Jugendhilfeeinrichtung in Trägerschaft der Deutschen 
Provinz der Salesianer Don Boscos. Wir bieten vielfältige und 
differenzierte Angebote in den Bereichen Hilfen zur Erziehung 
(stationär, teilstationär und ambulant), Tagesstätten, Schulen und 
Bildung, Zirkus Giovanni und Jugendsozialarbeit an. 

Für unsere Einrichtung suchen wir ab sofort eine engagierte Persönlichkeit als  

 

Verwaltungskraft für den Bereich Finanz- u. Personalverwaltung (m/w/d) 

in Teilzeit (25 h/Woche)  

 

Ihre Verantwortung:  

 Mitarbeit in allen Aufgabenbereichen der Finanzverwaltung  

 Vorbereitung und Mitwirkung bei der Erstellung von Monats-, Quartals- und 
Jahresabschlüssen 

 Budgetplanung und -kontrolle für ausgewählte Teilbereiche der Einrichtung 

 Zuarbeit bei der Beantragung von Zuschüssen und der Erstellung von 
Verwendungsnachweisen 

  Analyse von Daten und Aufbereitung der Zahlen für die Leitungsebene, kontinuierliche Pflege 
der vorhandenen Planungs- und Controlling-Instrumente sowie des Berichtswesens 

 Kompetenter Ansprechpartner für unsere Mitarbeitenden in Verwaltungsangelegenheiten 

Ihr Profil:  

 Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Ausbildung oder Berufserfahrung im Bereich 
Controlling von Vorteil aber auch Quereinsteiger mit mehrjähriger Berufserfahrung sind 
willkommen  

 Sichere Kenntnisse im Umgang mit dem MS Office-Paket, insbesondere Excel; Kenntnisse in 
Sage, Cognos und myJugendhilfe von Vorteil 

 Fähigkeit zum konzeptionellen und strukturierten Arbeiten, analytische Denkweise gepaart 
mit betriebswirtschaftlichem Denken  

 Selbständige Arbeitsweise innerhalb eines kleinen Teams 

 Hohe Eigenmotivation, Flexibilität und Teamfähigkeit 

Unser Angebot:  

 Ein verantwortungsvoller und abwechslungsreicher Tätigkeitsbereich mit zahlreichen 
Gestaltungs-möglichkeiten 

 Ein kollegiales und engagiertes Team 

 Urlaubs- und Weihnachtsgeld 

 Eine tarifvertraglich geregelte Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen 
Caritasverbandes (AVR)  

 Betriebliche Altersvorsorge 

 Ein verlässliches Arbeitsumfeld bei einem großen Träger mit einer von christlichen Werten 
geprägten Arbeitskultur 

 Individuelle Förderung durch Fort- und Weiterbildung sowie die Möglichkeit an Exerzitien 
teilzunehmen 

 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen! 

Senden Sie diese bitte per e-mail an angelika.konradt@donboscobamberg.de  

Ihre Ansprechpartnerin: Angelika Konradt, Verwaltungsleitung Don Bosco Jugendwerk Bamberg 

Jakobsplatz 15, 96049 Bamberg 

http://www.donbosco.de/
http://www.donboscobamberg.de/
mailto:angelika.konradt@donboscobamberg.de

