
Die Deutsche Provinz der Salesianer Don Boscos ist eine Körperschaft des öffentlichen Rechts mit rund 25 Einrichtungen der 

Kinder- und Jugendhilfe in Deutschland, in der Schweiz und in der Türkei. Nähere Informationen über die Salesianer Don 

Boscos und ihre Arbeit sind zu finden unter www.donbosco.de sowie www.donboscobamberg.de.  

Das Don Bosco Jugendwerk Bamberg ist eine Einrichtung der Deutschen Provinz der 
Salesianer Don Boscos mit den Schwerpunkten Hilfen zur Erziehung (stationär und 
ambulant), Jugendsozialarbeit, dem Bereich der Tagesstätten, der Bartolomeo-Garelli-
Schule, und dem Zirkus Giovanni. Es orientiert sich im Sinne Don Boscos an den Stärken 
der jungen Menschen, erzieht ganzheitlich („Kopf, Herz und Hand“), entwickelt und 
trainiert Schlüsselkompetenzen, um die Leistungsbereitschaft, die Team- und 
Gemeinschaftsfähigkeit, Selbständigkeit, die Erlebnisfähigkeit und die Glaubensoffenheit 
junger Menschen zu entdecken, zu fördern und zu stärken. 

Für den Ambulanten Bereich suchen wir ab sofort engagierte Persönlichkeiten als 

Pädagogische Fachkräfte: Sozialpädagogen/innen (m/w/d) 

im ambulanten Bereich  
in Teilzeit (ab 10 h/Woche) 

Ihre Verantwortung: 

 EB, SPFH, Soziale Gruppenarbeit und beschützte bzw. begleitete Umgänge in Stadt und 
Landkreis Forchheim

 Unterstützung von Kindern, Jugendlichen und deren Familien

 Netzwerkarbeit mit anderen Institutionen (Jugendamt, Schulen, Therapeuten, …)

 Arbeit direkt in der Lebenswelt der Klient/Innen

Ihr Profil: 

 Erfolgreich abgeschlossene sozialpädagogische Ausbildung als Sozialpädagoge/in oder
Pädagoge/in

 Pädagogische Kompetenz und Einfühlungsvermögen

 Selbständige Arbeitsweise innerhalb eines kleinen Teams

 Bereitschaft zu therapeutischem Arbeiten

 Hohe Eigenmotivation, Flexibilität und Teamfähigkeit

 Eigenes Fahrzeug

Unser Angebot: 

 ein verantwortungsvoller und abwechslungsreicher Tätigkeitsbereich mit zahlreichen
Gestaltungsmöglichkeiten

 Ein kollegiales und engagiertes Team

 Urlaubs- und Weihnachtsgeld

 Eine tarifvertraglich geregelte Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen
Caritasverbandes (AVR)

 Betriebliche Altersvorsorge

 Ein verlässliches Arbeitsumfeld bei einem großen Träger mit einer von christlichen Werten
geprägten Arbeitskultur

 Individuelle Förderung durch Fort- und Weiterbildung sowie die Möglichkeit an Exerzitien
teilzunehmen.

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen! 

Senden Sie diese bitte per e-Mail an: bewerbung@donboscobamberg.de 

Ihr Ansprechpartner: Marco Dörnhöfer, Bereichsleitung ambulante Hilfen 

Don Bosco Jugendwerk Bamberg, Jakobsplatz 15, 96049 Bamberg 

Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher fachlicher und persönlicher Eignung besonders berücksichtigt. 
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mailto:bewerbung@donboscobamberg.de

